. VIZIUNI SI STRATEGII

DIAGNOZA MEDIULUI INTERN $1 EXTERN

1. ANALIZA P.ES.T.E.
CONTEXTUL POLITIC

Scoala alaturi de alte institutii face parte dintr-o societate in schimbare, Tn cautarea si promovarea valorilor reale, fiind
supusa tranzitiei intregului sistem si tuturor subsistemelor. Activitatea se desfasoara avand la baza Codul Educatiei, actelor
legislative si normative care vizeaza autonomia institutiilor de invatamant, pregatirea in domeniul managementului educational,
rationalizarea resurselor umane si materiale. Comunitatea locala are un rol decisiv in realizarea tuturor proiectelor unitatii de
invatamant. Un aspect pozitiv este prezenta la nivel local a unor consilieri din randul cadrelor didactice;

CONTEXTUL ECONOMIC

Satul Pelinia este o localitate cu un nivel de trai mediu, putini locuitori au un loc de lucru stabil. incadrati in munca sunt specialistii din
sfera bugetara. Din lipsa locurilor de munca stabile o parte din parinti au parasit familia plecand peste hotarele tarii, lasand educatia copiilor
in grija rudelor si a scolii. Frecvente sunt plecarile copiilor la studii peste hotare , stabilindu-se cu traiul in alte tari , fapt ce a cauzat o micsorare
considerabila a numarului de elevi si, deci a bugetului institutiei. Se constata o insuficienta cunoastere de catre elevii de clasa a [X-a- a Xll-a
si de catre parintii acestora a tendintelor de pe piata muncii, fapt ce se reflecta asupra optiunilor facute la admiterea in clasa a X-a dar si la
absolvire nivelului gimnazial si a nivelului liceal.

Situatia materiala precara a parintilor multor elevi are consecinte negative asupra interesului acestora fata de scoald. Efectul acestor
factori economici poate fi extrem de grav, de la dezinteres la absenteism ridicat sau abandon scolar.

CONTEXTUL SOCIAL



Pornind de la statutul Republicii Moldova ca stat in imediatd apropiere a Uniunii Europene si avand in vedere necesitatea
compatibilizarii Invatdmantului cu sistemul european de educatie si formare profesionald, se va pune accentul pe initierea si organizarea unor
activitafi care sa conducd la atingerea acestor standarde si isi propune, de asemenea, rezolvarea acelor probleme interne ale unitatii de
invatamant. La nivel demografic, pentru zona de cuprindere a scolii noastre se remarca o sensibila descrestere a populatiei scolare, cu efecte
pe termen lung asupra intregului sistem de invatamant. Este necesar sd continudm proiectele incepute, mai ales ca acestea sunt Tn sprijinul
elevilor cu situatii speciale, ai celor cu venituri modeste, ai caror parinti nu se pot implica intr-o mai mare masura in educatia copiilor.

Obiectivele strategice pe termen lung sunt cresterea calitatii educatiei in general (la nivel de infrastructura, resurse umane si materiale,
management institutional), multiplicarea politicilor incluzive, crearea egalitatii de sanse pentru populatia scolara aflata in dificultate.

Se impune dezvoltarea si implementarea sistemelor de evaluare si calificare a competentelor dobandite in contexte informale si
nonformale de educatie prevazute de Codul Educatiei.

CONTEXTUL TEHNOLOGIC

Pregatirea elevilor pentru o societate a cunoasterii, a globalizarii informatiilor si a generalizarii tehnologiilor avansate presupune
utilizarea maximala a resurselor TIC de care dispun unitétile scolare. Se va urmari in continuare dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor,
cadrelor didactice, parintilor. Institutia dispune de laboratoare si cabinete dotate cu proiectoare, table interactive, calculatoare si alte
echipamente digitale performante. Majoritatea absolute a cadrelor didactice poseda competente digitale avansate.

CONTEXTUL ECOLOGIC

Conform datelor oficiale, satul Pelinia se inscrie printre cele mai mari localitati rurale din Republica Moldova. Exista indicatori de
poluare ridicati la calitatea aerului, apei si a solului, factori ce influenteaza starea generala de sanatate si comfort a locuitorilor, dar mai ales a
copiilor. Amintim numai realitatea conform careia in ultimii 15 ani au disparut multe din spatiile verzi din interiorul satului, dar si din centura
naturald de protectie 1n jurul satului.

Pe masurd ce tehnologia se perfectioneaza, stilul nostru de viatd se schimba. Preocuparile in domeniul ecologic, din grija fata de
generatiile viitoare, au in vedere reducerea poludrii, folosirea unor materiale mai eficiente, reciclarea si refolosirea lor. In acest sens scoala
noastra participa la programe de educatie civica si ecologica initiate de cadrele didactice sau de partenerii sociali.



Analiza SWOT

Puncte forte

Puncte slabe

I)Proiectarea activitatii manageriale pe baza unei diagnoze
pertinente, specifice, realiste cu finte strategice care vizeaza
proceduri de asigurare a calitatii in educatie;

2) Echipa manageriald stabild cu o vasta experienta de lucru,
ce asigurd un climat educational deschis, stimulativ si o
comunicare eficienta;

3)Documentatia tehnicd, sanitaro-igienicd si medicala
completata calitativ;

4) Monitorizarea permanenta a respectarii normelor sanitaro-
igienice;

5) Orarul activitatilor si orarul sunetelor echilibrate si
reglementate conform Planului Cadru si cerintelor inaintate de
MEC si MS;

6) Asigurarea pentru fiecare elev a cate un loc in bancs;

7) Instruiri in domeniul regulilor de circulatie rutierd, tehnicii
securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a
primului ajutor.

8) Promovarea stilul sdnatos de viatd in institutie

9) Implicarea sistematicd a elevilor in evaluarea propriului
progres scolar.

10) Organizarea activitatilor educationale menite sa dezvolte
prin actiunile elevilor si ale cadrelor didactice, reflectarea
viziunii democratice de convietuire 1intr-0 Societate
interculturala.

11) Curriculum modificat elaborat de profesorul de disciplina
n colaborare cu CDS

Insuficienta surselor bugetare necesare pentru
asigurarea functionalitatii institutiei in baza
Standardelor de calitate a institutiilor de invatamant;
Insuficienta surselor financiare bugetare necesare
pentru reparatia capitald a acoperisului si a salii de
sport

Utilizarea superficiala de catre unele cadre didactice a
echipamentelor moderne n procesul instructiv-
educativ;

Preocuparea insuficienta pentru promovarea imaginii
scolii si mediatizarea rezultatelor;

Utilizarea slabd de catre unele cadre didactice a
metodelor interactive in cadrul orelor;

Interes redus din partea comunitdtii fata de oferta
educationala a scolii;

Lipsa gardului ce ar asigura siguranta elevilor pe
ntreg teritoriul institutiei

Numar insuficient de locuri in WC din interiorul
institutiei pentru atingerea normativului 1/30 elevi
Lipsa acordurilor de parteneriat cu reprezentantii
comunitdtii, pe aspecte ce tin de interesele elevilor
Implicarea ocazionala a parintilor in calitate de
persoana- resursa in procesul educational.




12) Acordarea asistentei educationale realizate In echipa de

catre toti specialistii

13) Formarea continuda de calitate a  cadrelor
didactice/manageriale;

14) Implicarea institutiei in proiecte comunitare, nationale,
internationale

15) Invitarea in bazi de proiecte (STEAM/STEM)

16 ) Dotarea institutiei cu materiale, echipamente, utilaje, dispozitive,
ustensile;

17) Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si extrascolare de
prevenire si combatere a violentei in scoala cu/fara implicarea parintilor sau
a altor reprezentanti ai comunitatii

18)Functionalitatea  serviciilor  educationale:  asistenta
psihologicd pentru Iinvatdmant primar, gimnaziu, liceu,
asistentd medicala;

19)Blocurile dotate cu camere video, astfel este asigurata
securitatea copiilor pe interior §i exterior institutiei,

20)Elevii sunt consiliati in vederea selectarii disciplinelor
optionale;

21)Organizarea la nivel Inalt a simuldrii examenelor si
familiarizarea elevilor cu metodologia de examen;

22)Initiere de proiecte nationale si internationale la diverse
disciplini;

23)Transparenta cheltuielilor financiare prin informarea
sistematica a parintilor, donatorilor si beneficiarilor;

24)Colaborare eficienta cu parintii prin implicarea lor in
activitati extrascolare, proiecte, solutionarea problemelor;

Institutia nu poate asigura toti elevii care nu au la
domiciliu acces sau au acces limitat la echipamentele
TIC si conexiune internet

Implicare slaba din partea unor parinti, familii In
asigurarea progresului elevilor cu CES

Fonduri modeste pentru stimularea performantei
elevilor dotati

Buget insuficient pentru a dezvolta baza materiala
existentd in baza Standardelor de dotare a salilor de
clasa si cabinetelor scolare

Oportunitati

Riscuri




1. Dotarea tuturor salilor de clasd cu materiale si echipamente digitale ar
oferi oportunitati benefice atat elevilor, cét si cadrelor didactice pentru
dezvoltarea competentelor digitale, stipulate in Curricula 2018, 2019.

2. Cresterea nivelului de Inteligenta cognitiva si emotionala la
elevi in urma accesului la serviciile de sprijin pentru dezvoltare
fizica-psihica-emotionala, crescand astfel atat nivelul
randamentului cat si performantelor scolare.

3. Comunicarea si colaborarea on-line a elevilor si cadrelor
didactice permite implicarea in cadrul concursurilor si
proiectelor educationale nationale si internationale ;

4. Parteneriate stabile intre scoala si APL, DE Drochia, MEC;
5. Programe de parteneriat educational cu institutii din
domeniul educatiei,

6. Oferte de proiecte europene;

7. Continuitate la nivel de implicare a comunitatii locale/fosti
elevi in sustinerea procesului de invatamant;

8. Oportunitati tuturor elevilor de a desfasura procesul
educational in conformitate cu nevoile specifice ale fiecaruia;

9. Oferte variate de formare profesionala de calitate a cadrelor
didactice si manageriale.

1.Lipsa comunicarii eficiente intre elevi-profesori-parinti
duce la aparitia cazurilor de violenta si neglijare;
2.VVolumul mare de sarcini si teme propuse elevului ar putea
scadea interesul acestuia fatd de disciplina respectiva;

3. Natalitatea scazutd si migratia elevilor duce la scaderea
bugetului institutiei si astfel va face imposibild dezvoltarea
bazei materiale;

4. Orientare scolara a absolventilor de gimnaziu realizata
superficial, bazata pe idei preconcepute;

5. Delicventa juvenil;

6. Migratia fortei de munca calificata spre tarile europene
dezvoltate;

7. Dificultati de integrare socio-profesionala a absolventilor;
8. Limite in asigurarea cu resurse financiare si materiale
necesare,

9. Lipsa motivatiei pentru continuarea studiilor;

10. Neconcordanta intre optiunea parintilor /elevilor si
aptitudinile si competentele elevilor;

11. Interesul scazut al agentilor economici in acordarea de
sponsorizdri sau donatii;

12. Utilizarea superficiala a echipamentelor moderne in
procesul instructiv- educativ

13. Legislatia, care nu incurajeaza destul pe agentii
economici sa sponsorizeze institutia de Invatamant;

Pornind de la prioritatile politicii educationale ale MEC: descentralizare, resurse umane, invdtare continud, ofertd educationala,
accesibilitate la educatie, diversitate culturald, standarde de calitate si luand in considerare raportul cu privire la indeplinirea obiectivelor
manageriale pentru anul 2024-2025 a fost elaborat planul managerial al institutiei noastre.

Conceptia manageriald pentru anul scolar 2025-2026 are la baza idealul educational promovat de Codul Educatiei, precum si de
documentele de politica educationald elaborate de MEC. Invatamantul constituie o prioritate nationala si este un serviciu public prin care se
urmareste realizarea idealului educational, intemeiat pe valorile umaniste si stiintifice universal recunoscute, pe valorile democratiei si pe
aspiratiile societatii contemporane; el contribuie la promovarea si pastrarea identitatii nationale.




Institutia de educatie reprezintd cel mai important furnizor de dezvoltare si culturd pentru comunitate, acest lucru insemnand ca scoala
trebuie sa raspunda in mod continuu provocarilor societatii , dar si exigentelor impuse de comunitatea tarilor europene. Astfel, dintre principiile
generale si realitatile identificate ce reprezintd provocari pentru viitor, pot fi amintite:

v asigurarea calitatii educatiei la toate nivelurile si in toate domeniile educationale;
v corelarea continud a curriculum-ului cu nevoile si interesele impuse de dezvoltarea societatii;
v cresterea continua a calitatii serviciilor oferite;

v implementarea in institutie a unor sisteme eficiente de asigurare a calitatii .
A. IDEALUL EDUCATIONAL

In baza prioritatilor ilite Institutia Publica Liceul Teoretic Pelinia isi propune pentru anul scolar 2025- 2026 realizarea
urmatoarelor obiective:

1. Asigurarea conditiilor pentru desfdsurarea activitatilor educationale in conformitate cu Standardele de calitate a institutiilor de
invatamant;

2. Crearea unui mediu educational prietenos, in care fiecare copil sa se simta in siguranta fizica si psihica, valorizat si responsabilizat,
participant activ la propria invatare.

3. Centrarea demersului educational pe elev si cresterea calitatii procesului instructiv-educativ cu cel putin 1% pe parcursul anului scolar;

4. Asigurarea dezvoltarii depline a potentialului, talentelor si intereselor specifice fiecarui elev, prin activitati de invatare organizate
individual, In grupuri mici sau ca echipe ale clasei, astfel incat fiecare copil sd-si puna in valoare abilitatile si cunostintele proprii,
experimentand, in acelasi timp, avantajele cooperarii si ale sprijinului reciproc;

5. Incurajarea asumarii responsabilitatii pentru activitatea si atitudinea proprii, printr-un sistem pozitiv de recompense si stimulente;

Dezvoltarea si gestionarea eficientd a resurselor materiale si financiare in vederea asigurdrii unui mediu de invatare sigur si motivant;

7. Cultivarea respectului pentru puncte de vedere si idei diferite, in cadrul unor activitati de invatare bazate pe discutii, dezbateri si
reflectii despre diferite culturi, obiceiuri, ocupatii $i opinii;

8. Asigurarea unui parteneriat eficient al institutiei cu ceilalti actori sociali, prin stimularea comunitatii scolare , care sd angajeze elevii

in cel putin 1 proiect anual,

Sk

9. Reducerea cu cel putin 1% a ratei de absenteism scolar pe parcursul anului scolar 2025-2026;



11. Cresterea nivelului de promovabilitate la examenul de Bacalaureat de min 98% in sesiunea 2026;

12. Cresterea ratei de promovare a examenelor de absolvire a gimnaziului min 90 % in sesiunea 2025;

13. Diminuarea cu 3% a cazurilor de ANET si bullying in institutie;

14. Sporirea motivatiei familiei si a comunitatii pentru a participa activ in procesul decizional la nivel de institutie;

15. Diversificarea activitatilor cu elevii si parintii ce tin de educatia sensibild la gen prin desfasurarea in fiecare semestru a unei activitati
in parteneriat cu parintii;

Indicatori de performanta: nivel al calitatii procesului educational apreciat cu min calificativul ”bine”, standarde de calitate
respectate, respectarea legislatiei in domeniu, comunicare asertiva intre actorii educationali, rapoarte calitative si cantitative prezentate n
termen, conditii de activitate a institutiei conform standardelor de calitate a institutiei de invatdmant, parteneriate durabile la nivel de institutie,
comunitate, raion, republicd si nivel international.
Institutia Publica Liceul Teoretic Pelinia si-a stabilit aceste obiective in conformitate cu obiectivele stabilite la nivel national, raional,
dar si in conformitate cu planul de dezvoltare strategica a institutie

C. MISIUNEA SCOLII
Institutia Publica Liceul Teoretic Pelinia se angajeaza sa le ofere elevilor sai un mediu de Invatare provocator si totodata stimulativ, axat pe
nevoile, stilul de invatare si aspiratiile individuale, Incurajandu-i astfel sa pastreze pentru tot restul vietii necesitatea de a invata.
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ECHIPA MANAGERIALA

DIRECTOR

- Grumeza Galina

DIRECTOR ADJUNCT INSTRUIRE

- Babalau Elena

DIRECTOR ADJUNCT PENTRU EDUCATIE
o Postolachi Emilia

RESPONSABILII COMISIILOR METODICE:

STIINTE UMANISTICE: Borodulin Alina

MATEMATICA SI STIINTE: Pripa Ina

INVATAMANT PRIMAR, ARTE, TEHNOLOGII SI SPORT: Dabija Vera
COMISIA METODICA CONSILIERE, DEZVOLTARE PERSONALA SI
DIRIGENTIE: Fedelenciuc Rodica



Din punct de vedere legislativ si organizatoric, invatimantul preuniversitar este reglementat prin urmatoarele

documente:

Constitutia Republicii Moldova

Conventia ONU privind drepturile copilului

Codul Educatiei

Strategia Educatia 2030

Metodologia privind evaluarea criteriala prin descriptori, clasele I-11

Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de invatdmint primar si secundar, ciclul I si II

Regulamentul de evaluare si notare a rezultatelor scolare, promovarea si absolvirea in Invatamantul primar si secundar
Metodologia de admitere a elevilor In Invatiamantul liceal

Standarde de competenta profesionala ale cadrelor didactice din invatdmantul general

Standarde de competentd profesionald ale cadrelor manageriale din invatimantul general

Evaluarea criteriala prin descriptori in invatamantul primar. Ghid metodologic

Metodologia privind evaluarea criteriala prin descriptori

Reglementiri si proceduri specifice privind evaluarea finala si certificarea elevilor cu cerinte educationale speciale inclusi n
institutiile de ITnvatimant general obligatoriu

Ordinul de aprobare si Instructiunea de organizare a invatamantului la domiciliu

Ordinul de aprobare si Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului

Codul Muncii al Republicii Moldova

Legea salarizarii nr. 270 din 23.11.2018;

Deciziile/dispozitiile adoptate de DE Drochia

Politica de protectie a copilului in institutia de Invatamant

Referentialul de evaluare a competentelor specifice formate elevilor

Ordinul de aprobare si Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului Metodologiei de organizare si functionare a Centrului de
Resurse pentru Educatia incluziva

Metodologia de inscriere a copiilor in clasa |

Ordinul privind aprobarea si Regulamentul-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din institutiile de
invatamant general

Ordinul privind aprobarea si Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei de director
si director adjunct in institutiile de invatamant general

Reglementiri si proceduri specifice privind evaluarea finala si certificarea elevilor cu cerinte educationale speciale inclusi Tn
institutiile de Invatamant general obligatoriu Anexele 1 si 2

Regulamentul de asigurare a securitatii datelor cu caracter personal prelucrate de catre Ministerul Educatiei in procesul de utilizare a
Sistemului de cartografiere a scolilor, gimnaziilor si liceelor ;

Regulamentul de atestare a cadrelor didactice;

Regulamentul de atestare a cadrelor manageriale;



http://edu.gov.md/sites/default/files/metodologia_privind_implementarea_evaluarii_criteriale_prin_descriptori._clasele_i-ii.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/metodologia_privind_implementarea_evaluarii_criteriale_prin_descriptori._clasele_i-ii.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_organizare_si_functionare_institutii_invatamint_gene.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_organizare_si_functionare_institutii_invatamint_gene.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_organizare_si_functionare_institutii_invatamint_gene.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_organizare_si_functionare_institutii_invatamint_gene.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/regulament_evaluare_promovare_transfer_2016.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_metodologia_de_admitere_a_elevilor_in_liceu_0.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/standarde_cadre_didactice.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/standarde_cadre_manageriale.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/reg-evaluarea_criteriala_prin_descriptori_in_invatamintul_primar._ghid_metodologic.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/reg-metodologia_privind_evaluarea_criteriala_prin_descriptori.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/document/attachments/reglement-gri_yai_proceduri_specifice.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/document/attachments/reglement-gri_yai_proceduri_specifice.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_me_nr_98_26_02_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_me_nr_99_26_02_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/metodologia_de_inscriere_a_copiilor_final_08aprilie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_77_din_20_februarie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_163_din_23_martie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_163_din_23_martie_2015.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_330_din_30_aprilie_2014.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/ordin_330_din_30_aprilie_2014.pdf
http://edu.gov.md/sites/default/files/reglementari_si_proceduri_specifice_0.pdf
http://edu.md/file/Regulament%20protectia%20datelor%20%20versiunea%20finala.pdf
http://edu.md/file/Regulament%20protectia%20datelor%20%20versiunea%20finala.pdf

Regulamentul privind organizarea si desfasurarea olimpiadelor raionale la disciplinele de studiu;

Ordin nr.581 din 23.06.2020, Cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare a institutiilor de invatamant general si Metodologiei
de evaluare a cadrelor de conducere din Invatdmantul general;

Ordin nr.419 din 29.04.2020, cu privire la modificarea Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare in
institutiile de Invatdmant secundar general;

Ordinul Nr. 11 din 12-11-2021 al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale cu privire la aprobarea Clasificatorului Ocupatiilor din
Republica Moldova;

HG nr. 51 din 23.01.2002, Conceptia nationala privind protectia copilului si a familiei Legea nr. 169 din 09.07.2010 ,,Cu privire la aprobarea
Strategiei de incluziune sociala a persoanelor cu dizabilitati"

Ordin nr. 384 din 13.04.2021, Cu privire la modificarea Regulamentului de evaluare si notare a rezultatelor invatarii, promovarea si absolvirea in
invatamantul primar si secundar

Metodologia de evaluare criteriald prin descriptori la disciplinele educatie muzicald, educatie plastica, educatie tehnologica, educatie fizica,
aprobata prin Ordinul MECC nr.1324 din 08.09.18.

Repere metodologice privind activitatea cadrului didactic de sprijin in institutiile de invatamant general

Reglementari si proceduri specifice privind evaluarea finala si certificarea elevilor cu cerinte educationale speciale inclusi In institutiile de
invatamint general obligatoriu Anexele 1 si 2

Ordin nr. 1249 din 22 august 2018, Cu privire la aprobarea Instructiunii privind managementul temelor pentru acasa in invatamantul primar,
gimnazial si liceal

Ordinul nr. 1699 din 18.12.2023 al MEC cu privire la eficientizarea procesului de raportare si completare a documentatiei scolare in invatamantul
general,

Ordin nr.419 din 29.04.2020, cu privire la modificarea Standardelor de dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare in institutiile de
invatamant secundar general

Ordin nr.269 din 09.03.2020, privind aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la functionarea consiliului de administratie al institutiei

de invatamant general

Ordin nr. 70 din 30.01.2020, cu privire la aprobarea REGULAMENTULUI privind evaluarea si notarea rezultatelor invatarii, promovarea si
absolvirea n invatdmantul primar si secundar

Ordin nr.489 din 07.05.2019, Cu privire la aprobarea Standardelor minime de dotare a scolilor primare, gimnaziilor si liceelor cu mijloace TIC
Ordin nr.858 din 23 august 2013 Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionald si de interventie a lucratorilor institutiilor de
invatamint preuniversitar in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului

Cadrul de referinta al Educatiei si invatamantului extrascolar din RM, aprobat la sedinta Consiliului National pentru Curriculum din cadrul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova (proces-verbal nr.27 din 27 noiembrie 2020), aprobat prin Ordinul nr. 1336
din 01.12.2020

Instructiuni privind constituirea si functionarea consiliului de elevi.

Ordinul MEC nr. 1027 din 14.08.2023 Cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare a performantelor individuale ale personalului didactic
din institutiile de invatamant primar si secundar in vederea stabilirii sporului pentru performanta individuala

Ordinul nr.190 din 22.02.2024 al MEC Cu privire la admiterea elevilor in invatamantul liceal, sesiunea 2024

Ordinul nr.342 din 19.03.2024 Cu privire la inscrierea copiilor Tn clasa I Tn anul de studii 2024-2025

Ordinul nr. 211 din 02 martie 2023 Cu privire la instituirea Consiliului consultativ in domeniul educatiei incluzive al Ministerului Educatiei si
Cercetarii

Ordinul nr.266 din 28.02.2025 al MEC Cu privire la aprobarea Planului-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal, anul de studii
2025-2026



https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_581_23_06_2020_aprobare_metodologii_ig_cc.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/standarde_dotarecabinetescolaremodiford.419_2020.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_mecc-modificare_regulament_evaluare.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/reglementari_cds_mv.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_330_din_30_aprilie_2014.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_330_din_30_aprilie_2014.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/reglementari_si_proceduri_specifice_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/instructiune_teme_pentru_acasa.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/standarde_dotarecabinetescolaremodiford.419_2020.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120901&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=120901&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_modificare_regulament_evaluare.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_489_din_070519_standarde_minime_de_dotare_cu_tic.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_mec_nr_1027_din_14.08.2023_metodologia_de_evaluare_a_performantelor_personalului_didactic.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_211_din_02.03.2023_cc_ei.pdf

HOTARARE Nr. 114 din 07-03-2023 cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare ,,Educatia 2030” si a Programului de implementare a
acesteia pentru anii 2023-2025



